
 " سالمندی جمعیت   های سیاستی به پدیده پاسخ "گزارش رویداد 

رو  دادیرو  نیاول  سلسله  جمعیتسیاست “  یالمللن یب   یدادها یاز  سالمندی  موضوع    “گذاری  با 

به پدیده سالمندی جمعیتپاسخ“ از ساعت  1404مردادماه    15روز چهارشنبه    ” های سیاستی 

برگزار   فیشر یدانشگاه صنعت یگذار است یتوسط پژوهشکده س به وقت ایران  17الی  15:30

  بحرین، پاکستان، مصر، نیجریه، کنیا و ایران  ، تایلند  ا، یتان یبربلژیک،  ی از کشورها مخاطبانی شد. 

 در این رویداد حضور داشتند. 

   مهاجرت و جمعیت مصر    ات و مدیر مرکز مطالع   انگذار ی، بنآقای دکتر آیمان زهرینشست،    ن ی ا  در

(EGYMIG)    خانم جنیفر موریکنی، بنیانگذار کمپانیOWIT    بلژیک و دکتر وقار الحسن نماینده

و موسسه مطالعات سالمندی دانشگاه آکسفورد     LSEپروفسور دکتر اصغر زیدی استاد دانشگاه  

پژوهشگر    ، ینیشهرآئ  ریام  یآقا  ن، یکردند. همچن  ان یموضوعات نشست ب   لیخود را ذ  یهادگاه ید

پژوهشکده س  ینوآور  یگذار است یحوزه س و   فیشر  یدانشگاه صنعت  یگذاراست یدر    میزبان 

 .جلسه بود نیا ریدب 

مورد بحث و    تیجمع   یسالمند   دهیمرتبط با پد   ی دیاز موضوعات کل  یامجموعه   داد، یرو   نی در ا

ا   یبررس با    نظام تامین اجتماعی  بازطراحی  اهمیت  به    توان ی مباحث م   نیقرار گرفت. از جمله 

پا حفظ  نظام   های مستمر  یدار یهدف  از    کپارچهی  ی های استراتژ   ، یبازنشستگ  ی هاو  مراقبت 

سالمند   یروین   وسالمندان   به  رو  جوامع  در  ا  یکار  دولت   لازم  یهات یظرف  جادی و    ی برا  هادر 

ابزار    کی مهاجرت به عنوان    یگذار است یس  تیبر اهم  ن یاشاره کرد. همچن  ی تیجمع   ینگرندهیآ

در  ن   جهتکلیدی  کمبود  و   ی رویجبران  س  یالمللن یب   ی همکار  کار  با    ی سالمند   ی گذاراستیدر 

 شد.  د یتاک زین  یموفق جهان  یهاو مدل   یقیتطب ی کردها یاز رو  یریگبهره
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  ی حات یپنل، توض  ی و اعضا  داد یموضوع رو  یضمن معرف  ی نیشهرآئ  ینشست، آقا  نیا   یابتدا   در

ارائه    گذاری دانشگاه صنعتی شریفاین سلسله رویدادهای پژوهشکده سیاست در خصوص  

 :بود  ریدسته ز شش لیذ ، یطورکلنشست، به  نی مطرح شده در ا مباحثکرد. 

تامین • نظام  تحت فشار    یبازنشستگ  یهاستمیو س  های حفظ مستمر  ؛یاجتماع   بازطراحی 

 سالمندی 

 سالمندی کار در جوامع رو به   یرویمراقبت از سالمندان و ن  کپارچه ی  یهای استراتژ •

 ی تیجمع  ینگرندهیآ  ی برا ینهاد تیظرف جادی: ا دولتیو  ینهاد  یآمادگ •

 و جوان  ریپ ی هانسل ی ازهاین  نیتعادل ب   جادی: ایاسی و اجماع س ی نسل نیب  یهمبستگ  •

رفع    یاز مهاجرت برا  کی : استفاده استراتژیتیابزار جمع   کیمهاجرت به عنوان    استیس •

 کار  یروین  یها شکاف 

  ی موفقهاوهیو ش  ی قیتطب  یکردها ی : روگذاری سالمندی سیاست در    ی المللن یب   یهمکار  •

 ی جهان 

آقای دکتر زهری به ارائه مطالعات سیاستی خود از پدیده سالمندی جمعیت    داد، یدر بخش اول رو 

سپس به بیان وضعیت   و  کرد   ان یرا ب  سالمندی جمعیتاز مفهوم   یف یتعارپرداخت. وی در ابتدا  

های  گیرد که در دهه در دسته کشورهایی قرار می مصر در زمینه سالمندی جمعیت پرداخت. مصر  

گذاری  آینده دچار سالمندی جمعیت خواهد شد؛ بنابراین همفکری و گفتگو در خصوص سیاست 

 رود. از مسائل ضروری اجتماعی به شمار می  اکنون هم این پدیده در این کشور 

فرزند به ازای هر مادر است که این   2.5در مصر،  2025در حال حاضر، نرخ زاد و ولد در سال 

میانگین   به  مادر در دهه    6عدد نسبت  ازای هر  به  گیری کاهش چشم   ، میلادی  1960فرزند 

سال، روند سالمندی    73شود. علاوه بر آن، رسیدن میانگین طول عمر در مصر به  محسوب می 

میلادی جمعیت    2050دهد تا سال  ها نشان می پیشبینی کند.  جمعیت را در این کشور تسریع می 

 رسد.  سال در مصر به دو برابر میزان کنونی می  60سالمندان بالای 

می   بیان  ادامه  در  چالش آقای دکتر زهری  با  اگرچه پدیده سالمندی جمعیت همواره  های  کند 

فرصت  زمینه  این  در  اما  است  همراه  زیادی  اجتماعی  و  با اقتصادی  که  دارد  وجود  نیز  هایی 

های کمتر  ها استفاده کرد. به عنوان مثال، از فرصت توان از این ظرفیت گذاری موفق می سیاست 

 توان به موارد زیر اشاره کرد:  در این زمینه می ذکر شده 
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و آموزش نسل   یگری مشاوره، مرب   قینسل سالمند از طر  یهااستفاده از دانش و مهارت  •

 جوان 

 ها  آن  ژهیو ی سلامت، و محصولات فرهنگ ی گردشگر ، یسالمند ی توسعه گردشگر •

برا  ی تقاضا • نوآور  ی گسترده  محرک  سالمندان،  با  مرتبط  خدمات  و  ا   ی محصولات    جاد یو 

   سلامت  یهای و فناور  ، یتوانبخش ، یمراقبت خانگ ع صنای رشد ، دی جد ی وکارهاکسب

ارزش  • انتقال  در  سالمندان  تارنقش  و  فرهنگ  سالمندان جامعه  یشفاه   خیها،    فعال   ؛ 

 کنند.  فا یا  یو فرهنگ یاجتماع   یهادر پروژه  یسهم بزرگ  توانندمی 

فعال   سیاسیمشارکت   • سالمندان اجتماع  ی هاتیو  تعم  تواندی م  ی  در  دموکراس  ق یبه  ی 

 کمک کند.  جوامع

 

های اجتماعی و اقتصادی ناشی از سالمندی جمعیت  در ادامه آقای دکتر زهری به تشریح چالش 

توان به موارد زیر  های پدیده سالمندی جمعیت نیز می پرداخت. از مهمترین و بارزترین چالش 

 اشاره کرد:  

شاغل به بازنشسته و بالا   تجمعی  نسبت  کاهش   ؛ یبازنشستگ  یها فشار بر نظام   شیافزا •

 ی پرداخت مستمر  یهانه یرفتن هز

مراقبت  یهانه یهز  شیافزا • و  درمان   برای   تقاضا  رشد  ؛سلامت  و    یمراقبت  ، یخدمات 

 ی توانبخش

 .یاقتصاد  ی وردر سن کار و احتمال افت بهره تجمعی کاهش ؛کار فعال یروین  کمبود •

  یتر از سو کارانه محافظه   یگذار ه یمصرف کمتر و سرما  لدلی  به؛  یرشد اقتصاد   کاهش •

 سالمندان 

  ی ازها یمتناسب با ن   ، فناوری  و  مسکن   تا   گرفته  ونقلحمل   از؛  هارساختیز   ی به بازطراح  ازین  •

 سالمندان 

 مراقبت از سالمندان  ی ها برابر خانواده شتربی فشار ؛ ینسلن یب  یوابستگ  شیافزا •

  ا ی  ی مشکلات جسم   لیسالمندان به دل   فیزیکی  مشارکت   کاهش   ؛یی و تنها  یاجتماع   یانزوا •

 ی حرکت ی هات یمحدود

 ی سنت  یهات حمای  کاهش و هاخانواده شدن  ترکوچک  ؛ساختار خانواده و جامعه رییتغ  •
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به   تواندی ها که منسل   نیب   یو فناور  زندگی   سبک  ها، نگرش  تفاوت ؛  ینسلن یب   شکاف •

 .منجر شود  های فرهنگیاجتماعی و تفاوت  یکاهش همبستگ

 

دکتر زهری معتقد است عمده تمرکز سیاستگذاران جمعیت باید بر مسئله پایداری نظام تامین  

از   را  عبارتی آسیب  به  یا  و  تاثیر  بیشترین  بخش  دو  این  زیرا  باشد؛  نظام سلامت  و  اجتماعی 

سالمندی جمعیت خواهند دید. در انتهای این بخش، دکتر زهری بر این نکته تاکید کرد که توسعه 

 دی پایدار بدون درنظر گرفتن ابعاد پیچیده پدیده سالمندی جمعیت ممکن نخواهد بود.اقتصا
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نکاتی را    خدمات سلامت به    سالمندان   یپذیردسترس خانم جنیفر موریکنی در خصوص گسترش  

ابزارهای سلامت دیجیتال در دسترس  نقش  به  اشاره  با  پذیری خدمات سلامت  بیان کرد. وی 

برای سالمندان، به لزوم گسترش خدمات از راه دور برای سالمندان تاکید کرد. خانم موریکنی  

روی   بر  اروپا  در  متعددی  پژوهشی  موسسات  حاضر  حال  در  موردنیاز    توسعهافزود  خدمات 

 کنند.  سالمندان کار می 

های  کند با گسترش پدیده سالمندی در برخی کشورهای اروپایی، شیوهخانم موریکنی اضافه می 

ها بوجود آمده است. به طور مثال در هلند، برخی دانشجویان و  جدیدی از همزیستی بین نسل 

افراد شاغل که توانایی تهیه مسکن مجزا را ندارند به سکونت در خانه افراد سالمند در ازای  

آن  از  نگهداری  و  آورده مراقبت  روی  بنظر می ها  چنین  اند.  پدیده سالمندی،  با گسترش  رسد 

 های همزیستی نیز رواج یابد.  شیوه

های اختصاصی برای سالمندان طراحی شده است که دارای  در برخی کشورهای اروپایی، دهکده 

کند ها است. خانم موریکنی بیان می به روز ترین امکانات تفریحی، بهداشتی و مراقبتی برای آن 

ها مهاجرت  سالمندانی از کانادا و آمریکا نیز برای گذراندن دوره سالمندی خود به این دهکده 

دهد علاوه بر تغییراتی که سالمندی جمعیت برای اقتصاد به  هایی نشان می چنین شیوهکنند. می 

 آورد، این پدیده تغییراتی نیز در شیوه زندگی و تعاملات ما به همراه خواهد داشت.  ارمغان می 

  ی سالمند  دهی مواجهه مؤثر با پد  یبراکند  بیان می   وقار الحسن در بخش دیگری از این پنل، آقای  

و   نگرنده یجامع، آ  دیبا  یزیرو بودجه   یزیرها در برنامهبلندمدت دولت   یگذار است یس  ت، یجمع 

  ی هانه یزمان هم به کاهش هز هم   دیدو بعد با  ن یباشد. در واقع، ا  یتی جمع   ی هابر داده  یمبتن

بهره به  هم  و  فرصت   یریگبلندمدت  ک  ی سالمند  یهااز    ژه یو   یهاصندوق   جادیا   . نندکمک 

در    ی بازنگربرای سالمندان،    بلندمدت خدمات  ی مال   ن یتأم  یبرا (Elderly Trust Funds) یسالمند

در این زمینه    ی مال   ی داریپا   ی برا  ی پرداخت مستمر  یها و مدل   مه ینرخ حق ب   ، یسن بازنشستگ

 تواند موثر باشد.  می 

زمینه   در  موفق  تجربیات  از  گرفتن  درس  لزوم  به  اشاره  با  الحسن  آقای  پنل،  انتهای  در 

برای مواجهه بهتر با پدیده    در حال توسعه  کشورهای گذاری سالمندی در دنیا بیان کرد  سیاست 

بهره ببرند؛   یک رویکرد یادگیری تطبیقی های موفق جهانی با  توانند از مدل سالمندی جمعیت می 

  سازی و ادغام بهترین تجربیات در ساختار اجتماعی برداری، بلکه انتخاب، بومی یعنی نه صرفاً کپی 
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مواجه    دیشد  یبا سالمند  ترش یکه پ  ییکشورها  تجربیات  یبررسدر این زمینه    .و اقتصادی خود

و کره شده آلمان  ژاپن، سوئد،  اهمیت دارد.    یجنوب اند، مثل   ، یاست یس  ی هاداده  لی تحلبسیار 

مدل   ، یزندگ   تیفیک  ی هاشاخص  )مثل قابل   یهااست یس  ییشناسا  ، آنها  ی مراقبت  یهاو  انتقال 

خانگ  ستمیس بازنشستگ   ایژاپن    ی مراقبت  ساختار  مدل   قیتطب   هلند(  یچندسطح  ینظام  با  ها 

 در این زمینه راهگشاست.   ی داخل ی اسیس ی هات ی و اولو ی فرهنگ، منابع مال  ، یشناست یجمع 


